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AREA DE CONCENTRACAO/LINHA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA E CREDITO
DE PESQUISA TIPO DE AULA C.HORARIA | N° CREDITOS
GESTAO E TECNOLOGIA DA TEORICA 45 3
INFORMACAO EM SAUDE/ GESTAO :
DE OPERACOES EM SAUDE PRATICA 0 0
TOTAL 45 3

( ) Disciplina do curso de Mestrado Académico
(x) Disciplina do curso de Mestrado Profissional
( ) Disciplina do curso de Doutorado

EMENTA

Introdugiio & processos de negdcios. Gestdo de processos de negécios. Estratégia, projeto
organizacional e escritério de processos. Modelagem de processos de negocios (BPMN, EPC e
outras notagdes). Analise e melhoria de processos de negdcios.

Implantagéo de processos de negdcios: cultura, equipes e comunicagdo. Gestdo de projetos de
engenharia de processos de negdcios.
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