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GESTAO DE PESSOAS E CONFLITOS 45 3
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PRE-REQUISITOS:

EMENTA: O sujeito Pds-Moderno; P Paradigma Sistémico na Saude (Carta de Otawwa); Autoconhecimento.
Quem sou eu, De onde vim? Pra onde vou?; O conhecimento interpessoal. O sujeito como sujeito de suas
relagbes; Conceito e Conflito. Conceito de lideranca; Sujeito como sujeito de conflitos. Gerir pessoas é
administrar conflitos; A empresa ou a instituicdo como portadora de valores, regras e objetivos. A empresa ou a
instituicdo como portadora de valores, regras e objetivos. A empresa ou a instituicdo como uma equipe: um por
todos, todos por um. Metodologia de Ensino/Aprendizagem. Aulas expositivas seguidas de debates;
Apresentacfes de DVDs seguidos de debates e discussbes ; Estudo/Leitura dirigida de material didatico,
incluindo artigos e outros documentos.,etc.;

BIBLIOGRAFIA BASICA

Material impress (artigos, hand outs, etc.) Acessos e links na internet, etc...

COORDENADOR DO PROJETO/CURSO

DATA Professores Responsaveis: Professora Marcia Merquior/Professor Sérgio Ramagem.
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